


Porcentaje de PTC definitivos que cuentan con estudios de posgrado.                                                          96.5%              99%

Porcentaje de PTC definitivos con grado de doctor.                                                                           55%               72.5%
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 En 2017 el número de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP fue de 34, representando el 52%
del total de PTC.

 Al 2021, se llevaron a cabo 13 nuevas contrataciones de PTC jóvenes con doctorado y alta productividad.

Porcentaje de PTC con Perfil Deseable PRODEP.                                                                                52%               60.26%

Número de nuevas contrataciones de PTC jóvenes con doctorado y alta productividad académica.                                 01                   13
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 De 2017 a 2021 se gestionaron 47 trámites de personal académico en proceso de pensión o jubilación ante el

ISSSTESON.

 Al 2021, el Ejecutivo del Estado de Sonora autorizó 41 trámites de jubilación o pensión.

Número de académicos jubilados o pensionados en el periodo.                                                                  21                    41
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 Los principales indicadores de trayectorias escolares presentaron una mejoría de 2017 al 2021.

Eficiencia terminal de egreso por cohorte.                                                                                   25.3                35.7
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 En el Programa de Orientación Educativa y Psicológica (POEP) se atendió a un total de 2,197 estudiantes, de

los cuales 309 fueron en atención individual y 1,888 en modalidad grupal.

 En total se otorgaron 858 becas a alumnos: 80 de Ayudantía; 157 de Estudiantiles; y 621 de apoyos externos.

 565 estudiantes realizaron 229 actividades, de las cuales 29 fueron congresos, 75 viajes de estudio, 125

prácticas escolares y trabajos de campo.



 10 alumnos lograron el Premio Ceneval al Desempeño de Excelencia-EGEL.

Número total de programas educativos de licenciatura en el Padrón-EGEL de programas de Alto Rendimiento Académico.              00                      01

Porcentaje de sustentantes de los EGEL con resultados satisfactorios y sobresalientes.                                       31.75%             33.67%
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 El número de programas educativos reconocidos por su calidad ascendió a cinco; estos programas están

acreditados por organismos reconocidos por el COPAES.

Número de programas educativos evaluables de licenciatura reconocidos por su calidad.                                        04                   05

DEPENDENCIA PROGRAMA ORGANISMO 

ACREDITADOR

FECHA DE 

EVALUACIÓN

VIGENCIA DE 

ACREDITACIÓN

División de Ciencias 

e Ingeniería

Químico Biólogo 

Clínico

CONAECQ 22/04/2016

Octubre 2021

21/04/2021

Ingeniería Industrial 

y de Sistemas 

CACEI 07/12/17 06/12/2022

División de Ciencias 

Económicas y 

Sociales

Contaduría Pública CACECA 05/07/2019 05/07/2024

Administración CACECA 05/07/2019 05/07/2024

Derecho CONFEDE 23/09/2016 22/09/2021



Número de planes de estudio de nueva oferta educativa.                                                                       06                    12              
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 Se revirtió la tendencia a la baja de la matrícula de primer ingreso y también de la población estudiantil inscrita.
(FUENTE: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN )

Número de planes de estudio de nueva oferta educativa.                                                                       06                    12              
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Número edificios atendidos según los planes y programas de conservación.                                                     11                    11

 Se adquirieron 60 cámaras para el Centro de Cómputo que utilizan los estudiantes, con una inversión de

$54,278.72 pesos.

Mediante el Comité Técnico de Fideicomiso de Cuotas se gestionó y autorizó un recurso de $168,142.00 pesos

para la renovación tecnológica de la infraestructura central de conectividad de redes y telecomunicaciones

(renovación de equipos para el uso de los estudiantes).

 Se adquirió e instaló equipo de videoconferencia en las Aulas Polivalentes que serán utilizadas para el

desarrollo académico, para lo cual se invirtió una cantidad de $341,916.96 pesos.

 Se repararon 30 bancas de madera, 18 con materiales totalmente nuevos y 12 con reparaciones menores, en lo

cual se invirtieron $25,067.42 pesos de recurso ordinario.

 Se gestionó y autorizó un recurso de $2,171,161.30 pesos para el mantenimiento y mejora de laboratorios.

 Se invirtieron $226,865.84 pesos en la remodelación de banqueta y pintura en tres edificios de la URS.

 Se instalaron y renovaron los aires acondicionados del Edificio G, con un recurso de $949,524.30 pesos.



 Actualmente, está en proceso de construcción la obra del Centro de Convenciones y Servicios Académicos, y la

cancha deportiva multifuncional en la URS, cuya inversión es de $25,580,537.00 pesos.

Número edificios atendidos según los planes y programas de conservación.                                                     11                    11

Se realizaron un gran número de gestiones a través del Comité Técnico de Fideicomiso de Cuotas en apoyo a los Departamentos y Divisiones 



 Se desarrollaron 68 proyectos de investigación con informes aprobados por su respectivo Consejo Divisional.

De ellos, 29.41% obtuvo financiamiento de fuentes externas.

Número total de investigadores en el SNI.                                                                                    06                     16

Estatus Académicos Investigadores
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 De septiembre de 2017 a la fecha, se organizaron 35 eventos de difusión y divulgación científica.

 Al 2021 se han publicado 105 artículos en revistas arbitradas internacionales y nacionales.

 Se presentaron 242 ponencias en eventos nacionales e internacionales.

Número de congresos, simposios y otros eventos de difusión y divulgación científica.                                         07                    35



 La URS cuenta con cuatro Cuerpos Académicos: dos En Consolidación y dos En Formación.

Número de Cuerpos Académicos Consolidados y en Consolidación.                                                                02                    02                                     

CLAVE CA NOMBRE GRADO DIVISIÓN

UNISON-CA-164 Bioquímica y Salud En Consolidación Ciencias e Ingeniería

UNISON-CA-165 Dogmática Jurídica y 

Proceso Educativo, 

Tendencias Actuales

En Consolidación Ciencias Económicas y 

Sociales

UNISON-CA-166 Desarrollo Regional y 

Competitividad

En Formación Ciencias Económicas y 

Sociales

UNISON-CA-186 Estudios Financeros 

Competitividad y 

Transparencia en las 

Entidades Públicas

En Formación Ciencias Económicas y 

Sociales



 De 2017 a la fecha, el total de los servicios profesionales otorgados a través de bufetes y centros de asesoría

de la Universidad fue de 2,017.

Número de servicios otorgados por medio de bufetes y centros de asesoría.                                                    324                2,072

TIPO DE SERVICIO CANTIDAD

Asesorías y Juicios Bufete Jurídico Gratuito 1,252

Centro de transparencia 820

TOTAL 2,072



 De 2017 a 2021 un total de 210 estudiantes se registraron como prestadores de servicio social, en los 162

proyectos autorizados.

 Se firmaron 03 convenios en materia de servicio social y prácticas profesionales.

 En el periodo del informe, 1,058 alumnos realizaron su práctica profesional en 203 unidades receptoras.

 24 estudiantes seleccionaron como opción de titulación la presentación de memorias de práctica profesional.



 Se realizaron 92 eventos artísticos y culturales, sumando aprox. 31,671 personas, entre universitarios y público

en general, quienes asistieron a los distintos recintos.

 Del total, 43 festivales culturales se realizaron en coordinación con otros organismos e instituciones.

 Y 34 actividades artísticas y culturales se llevaron a cabo en otros municipios y comunidades del estado.



 Se firmaron 12 convenios de cooperación y 8 cartas de intención: 01 con el sector privado, 13 con el sector

público y 06 con el sector académico.

Número de estudiantes en movilidad nacional e internacional.                                                                 18                    50

Número de estudiantes recibidos en movilidad nacional e internacional.                                                       00                    22
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 Se realizaron 14 cursos y talleres sobre educación ambiental y sustentabilidad.

 Contamos con una máquina recicladora, cuya finalidad es disminuir los residuos que se generan dentro del

campus.

 Como parte de los esfuerzos que realiza la Universidad de Sonora a través de convenios con organizaciones

civiles, en su tránsito hacia una institución sustentable, la Unidad recibió 15 luminarias LED que serán

instaladas en distintos puntos estratégicos del campus, de la asociación civil Fuerza 72 Unos’s.



 La URS recibió un total de 15 solicitudes de acceso a la información, las cuales fueron atendidas en tiempo y

forma.

 A través de Auditoría Interna, se realizaron una investigación administrativa y una auditorias.

 Además auditorías de calidad con resultados excelentes.



 Se participó en la creación del Protocolo para la prevención y atención de casos de violencia de género de la

Universidad de Sonora.

 Se participó en 27 talleres, cursos y conferencias sobre la igualdad de mujeres y hombres, y la inclusión social.

 La Comisión de Equidad de Género desarrolló 30 actividades.

 Colegio Académico y Comisión de Asuntos Normativos, Académicos y Comités Institucionales de Calidad,

Fideicomiso de Cuotas, CIPOE, de Evaluación y Seguimiento.



 En el periodo, 8,843 alumnos se vieron beneficiados por parte del Área de Salud Estudiantil mediante consultas

médicas, atención psicológica, pláticas, cursos y talleres.

 Se realizaron 153 actividades para promover la salud.

 1,299 universitarios participaron regularmente en una actividad física de su elección como parte del programa

de Deporte curricular.



 Académicos de la URS presentaron 128 ponencias en eventos de difusión y divulgación científica realizados en

otros países.

 Los investigadores generaron un total de 81 artículos publicados en revistas internacionales.



2020 2021 Septiembre 06 2020 

septiembre 05 2021

Recurso Monto Asignado Monto Asignado Monto Ejercido

Presupuesto operativo 

anual

$5,229,048.00 $5,229,048.00 $4,584,429.44

Fideicomiso de cuotas $4,859,559.71 $23,336,481.00 $9,743,359.98

Ingresos propios 

generados

$103,103.00 $72,000.00 $236,188.98

TOTAL $10,191,710.71 $28,637,529.00 $14,563,978.40



Apertura de Módulo de Bufete Jurídico 

Gratuito de la URS en DIF Álamos

Vinculación para Becas con el 

Instituto Sonorense de la Juventud 
Vinculación con la Secretaría de Salud del Estado

Convenio Innova Sonora para 

proyectos empresariales

Vinculación con Colegio de Contadores, Colegio de Ingenieros y Rotary International 



Comisión de Vinculación de la URS Consejo Consultivo de la Secretaría 

de Economía del Estado 

Miembro Activo CESNAVComisión de Universidades del Valle del Mayo 

para la Oferta Educativa 

Convenio Interinstitucional SEC Rescatando una 

Escuela

Convenio con Secretaría del Bienestar

Comisión Sonora-Arizona


