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Informe 2011 - 2012

Con fundamento en la fraccion XI del articulo 32 del Estatuto General de la Universidad
de Sonora, se presenta el informe 2011-2012 de la Vicerrectoria de la Unidad Regional
Sur, campus Navojoa.

|. Oferta educativa

Actualmente en el ciclo escolar 2012-2 en la Unidad Regional Sur se atienden a 2,842
estudiantes como se desglosa en el siguiente cuadro:

Carrera Reingreso | Nuevo ingreso | Total
Lic. en Contaduria 166 33 199
Lic. en Administracion 259 21 280
Lic. en Informatica Administrativa 35 0 35
Lic. en Mercadotecnia 76 19 95
Lic. en Negocios y Comercio Internacionales 28 12 40
Lic. en Derecho 852 105 957
Quimico Biodlogo Clinico 399 58 457
Ing. Civil 63 23 86
Ing. Industrial y de Sistemas 221 42 263
Ing. en Sistemas de Informacion 8 0 8
Tronco Comun Econémico Administrativo 0 94 94
Tronco Comun Derecho 0 145 145
Tronco Comuan Quimico Bioldgicas 0 99 99
Tronco Comun Ingenieria 0 84 84
Total de alumnos inscritos 2,107 735 | 2,842

Debido a su poca demanda las carreras de Licenciatura en Informatica Administrativa e
Ingenieria en Sistemas de Informacion, dejaron de ofrecerse en la Unidad Regional Sur a
partir de 2011 y 2012, respectivamente.

Durante el proceso de primer ingreso 2012, por primera vez se utiliz6 un criterio de
seleccién para ingresar a las carreras que se ofrecen en la Unidad Regional Sur. El
criterio de ingreso fue el siguiente:

1. A cada aspirante, se le ponder6 60% del Examen de Habilidades y Conocimientos
Basicos (EXHCOBA) y 40% del promedio de preparatoria.

2. El puntaje obtenido del criterio anterior definié el ingreso directo a carrera o ingreso
a tronco comudn, como se muestra a continuacion:

Opciodn Puntaje minimo
Ingreso directo a la carrera 50
Ingreso a tronco comdn 40

Sin embargo, a principios de agosto del presente afio, después de haber aplicado este
criterio, en la URS todavia se contaba con espacios disponibles y una cantidad importante
de jovenes solicitando su ingreso que tuvieron que ser atendidos aceptandose estudiantes
con un puntaje inferior a los 40 puntos.
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Evaluacion de programas educativos

Los dias 25 y 26 de agosto de 2011 se llevd
a cabo la evaluacibn del programa
educativo Ingenieria Industrial 'y de
Sistemas por parte de CACEIl con la
finalidad de obtener la acreditacion del
mismo. El resultado de la evaluacién se dio
a conocer el 15 de diciembre de 2011:
Evaluacién aprobatoria y acreditacion de
IS, con una vigencia comprendida desde el
15 de diciembre de 2011 hasta el 14 de
diciembre de 2016.

Asimismo, del 14 al 16 de noviembre de
2011, el Comité Interinstitucional para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES),
visitaron la URS para evaluar la licenciatura en Mercadotecnia, obteniéndose como
resultado que le asignaron el nivel 1, el nivel mas alto que se asigna a los programas
educativos.

Promocion de la oferta educativa

Se particip6 en la campafia promocional de la oferta educativa de la Unidad Regional Sur
que tradicionalmente se lleva a cabo en las instituciones educativas de nivel medio
superior del sur de Sonora. Dicha campafia incluyé disefio e impresion de folletos,
calcomanias, lonas, publicidad en la radio, participacion en exposiciones de oferta
educativa, etc.

Como parte de la campafa de promocion, se participé en la organizacion de la Expo
orienta: "DECIDE el escenario de tu futuro 2012", el espacio informativo de la oferta
educativa que organiza la Secretaria de Educacién y Cultura del gobierno del estado de
Sonora, para los jovenes sonorenses que realizaran estudios de nivel medio superior o
superior, y se llevé a cabo por segunda ocasién en el Gimnasio de la Unidad Regional
Sur, con una asistencia de 3,174 visitantes.




7/ Informe 2011-2012. Sail Robles Garcia, Vicerrector.

Dentro del mismo programa de actividades de promocién de la oferta educativa de la URS
se particip6 en los siguientes eventos:

Expo Oferta Educativa 2012 en Benito Juarez, Sonora. Marzo 2012,
Expo Oferta Educativa 2012 en Alamos, Sonora. Abril 2012,
Expo Oferta Educativa en CBTIS 63 de Huatabampo Sonora. Abril 2012.

|. Servicios estudiantiles

Tutorias y salud emocional

Se ofrecié atencion Psicolégica y Orientacion Educativa a 88 estudiantes en asesoria
individual en un total de 348 horas. Los motivos de solicitud de asesoria mas frecuentes
fueron los siguientes: Desarrollo personal, relaciones interpersonales, autoestima,
depresion, relacion de pareja, organizacion del tiempo, sexualidad, problemas familiares,
adicciones, ansiedad, entre otros menos recurrentes.

Se impartieron cursos de formacion tanto personal como profesional y a continuacién se
mencionan las tematicas abordadas: plan de vida, manejo de emociones, asertividad,
capacitacion de asesores pares, valores, motivacion, organizacién del tiempo, violencia y
género, desarrollo de habilidades laborales, calidad de vida, programacion
neurolinguistica, habitos de estudio, técnicas para hablar en publico e inteligencia
emocional; en total se atendieron 301 estudiantes en sesiones grupales.

Apoyo a estudiantes indigenas

En el mes de noviembre el programa
de apoyo académico a estudiantes
indigenas (PAAEI) apoy6 a las
alumnas: Claudia Judith Ledn
Amarillas y Matilde Aguilar Carbajal
de la carrera de derecho y Karelia
Lucia Vega Parra de la carrera de
administracion, para asistir al
encuentro nacional de estudiantes
indigenas, llevado a cabo en el
estado de Tlaxcala los dias
comprendidos del 15 al 19 de
noviembre de 2011.

Dentro de los apoyos obtenidos a través del PAAEI se logré la participacion de 47
estudiantes provenientes de alguna comunidad indigena, alumnos de distintas carreras
para asistir al ler encuentro nacional intercultural de estudiantes indigenas de educacion
superior llevado a cabo en la ciudad de Hermosillo Sonora, los dias 24 y 25 de febrero
de 2012.

Tutorias y salud fisica

Desde el inicio de cada semestre se elabora la Ficha de Salud de los estudiantes inscritos
en actividades fisicas y deportivas: aerobics, karate, beisbol. futbol, basquetbol, volibol.
Dicho documento incluye: identificacién, antecedentes de salud personales y familiares,
antecedentes gineco obstétricos, planificacion familiar.
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El cuidado de la salud estudiantil incluye la medicién de los siguientes parametros: altura,
peso, IMC, perimetro abdominal, agudeza visual, agudeza auditiva, presion arterial,
examen cardiopulmonar.

Al iniciar el semestre 2012-2, en colaboracion con la Divisién de Ciencias Econdmicas y
Sociales se dieron platicas a los alumnos de primer ingreso sobre conceptos basicos en
salud: Estilo de vida sano, auto cuidado, utilizacion de los servicios de salud,
enfermedades de transmision sexual, planificacion familiar, tabaquismo, alcoholismo,
accidentes y violencia.

Numero de | Patologias mas frecuentes
Consultas
médicas
958 Infecciones de vias respiratorias superiores,
virales en su mayoria, ocasionalmente
bacterianas, conjuntivitis, miopia astigmatismo.
otitis externa, cuerpo extrafio, faringitis, laringitis
cefaleas inespecificas, migrafia, lipotimias,
epilepsia, ansiedad, depresion, dismenorrea,
embarazo, urticaria, asma bronquial, colitis,
diarrea, dolor abdominal inespecifico,
hipertension arterial, hipotension, sobrepeso,
obesidad, hipoglucemias, caries, gingivitis,
herpes, torticolis, esguinces, dolor lumbar,
heridas superficiales, quemaduras de primer
grado, acné, dermatitis seborreica, micosis
superficial.

Feria de la Salud

Los dias 9, 10 y 11 de
Noviembre de 2011 en la URS
se llevo a cabo la VII FERIA DE
LA SALUD <con el lema
“Compromiso social para una
salud con responsabilidad”.
Dicha Feria tiene como objetivo
la promocién y el cuidado de la
salud y extender los servicios
que ofrecen las instituciones de
la regiébn en beneficio de la
comunidad universitaria y de la
poblacion en general que acude
a la feria.

En esta ocasion de contd con la participacion de 26 instituciones de salud de la regién sur
de Sonora, destacando las siguientes actividades:
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Feria de Servicios Universitarios

Conferencia Magistral. ’
impartida por el Dr. Armando Villeda Avila
Conferencia. Terapia endovascular:
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Mastografia “Deteccion oportuna de cancer de mama”

“‘Radiologia en cirugia de minima invasion”

impartida por el Dr. Luis Armando Villeda Martinez
Conferencia. Osmolitos organicos: “Al rescate de la homeostasis celular’ impartida

por el Dr. Jesus Alfredo Rosas Rodriguez

Conferencia. “Deteccion y atencion oportuna del cancer de mama” impartida por la

Sra. Yolanda Ibarra Lara
Taller. “Taller de inteligencia emocional”

Cuevas

impartida por el Psic. Adrian Chavez

Proyecto Institucional. Regalo de vida: “Donacién de 6rganos vy tejidos” impartida
por la Maestra Rosa Elena Salazar Rubial y un Grupo de alumnos de enfermeria

de la Unidad Regional centro.

Exhibicién Deportiva. Aerobic’s cardiovascular y Karate Do.

municipales y grupos artisticos y culturales.
servicios:

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Por primera vez en la URS, el 6 de
octubre de 2011, se llevé a cabo la
Feria de Servicios Universitarios
enfocada a comunidades urbanas y
rurales. En esta Feria, instalada en
34 espacios (stands) en la plaza
Santa Fe Spring de Navojoa, se
contd6 con la participacion de
destacaron miembros de la

comunidad, instituciones
educativas, empresas socialmente
responsables, dependencias

gubernamentales, ayuntamientos

En esta Feria se ofrecieron los siguientes

Atencion y asesoria abierta en materia juridica, tecnolégica y contable.
Programas educativos y culturales.

Orientacion familiar, educativa, de salud y medio ambiente.

Programas de activacion fisica y deportiva.

Mediacion familiar y comunitaria.

Analisis clinicos, psicologicos, de traduccion, de certificacion de idiomas.
Servicios bibliotecarios e informatica.

Elaboracion de diagnostico y estudios sociales.

Cursos de actualizacion y capacitacion.

Dentro de las acciones de Servicios Estudiantiles, también se llevaron a cabo actividades
de promocién y prevencion del delito mediante las cuales se agruparon 4 comités
departamentales de Prevencién del Delito en los que participan 84 estudiantes de la URS.

Asimismo se organizaron las siguientes actividades:

Conferencia “Bioética: Principios para la correcta conducta humana” Expositor Presbitero

Sergio Hugo Trujillo Durazo. 15 de Febrero del 2012.

Conferencia “Pensamiento Positivo, Clave del Exito” Impartida por el Lic. Rafael Robles

Flores. 22 de Febrero del 2012.
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Taller sobre el Cuidado del Medio Ambiente, Impartido por el Ingeniero Ramoén Antonio
Castejon Lemus. 23 de Febrero del 2012.

Conferencia “Rescate de Valores en una Generacion Digital con sus nuevas Adicciones”,
impartida por la Psic. Ana Dolores Vega Padilla. 28 de Febrero del 2012.

Acreditaciones culturales y deportivas

Alumnos de la URS obtuvieron sus créditos
curriculares por su participacion en los talleres
de danza, teatro, pintura y musica de la URS y
en otros eventos tales como conferencias,
simposios, cine club, videoconferencias,
presentacion de libros, exposiciones. Las
estadisticas se muestran en la siguiente tabla,
donde se muestra el nimero de estudiantes
en cada actividad:

2011-2 2012-1
Taller DCES | DCI | Total | DCES | DCI | Total
Danza 58 29 87 53| 13 66

Pintura 100 50| 150 85| 25| 110
Musica 40 20 60 30| 15 45

Otros 260 | 200 | 460 20| 50 70
Total 458 | 299 | 757 188 | 103 | 291
ntil

Deporte estudia

i

Disciplinas  deportivas que se
practican en la Unidad Regional Sur:
Futbol, Basquetbol, Beisbol, Karate-
Do, Voleibol, Aerobic’'s, Futbol
Soccer Femenil. Las estadisticas
asociadas a estas disciplinas y la
participacion de estudiantes en las
mismas, se resume en la siguiente
tabla:

2011-2 2012-1
Disciplina | DCES | DCI | Total | DCES | DCI | Total
Aerobics 24| 20 44 30| 15 45
Beisbol 15 4 19 20 6 26
Basquetbol 12 2 14 15 9 24
Futbol 9 3 12 21 9 30
Voleibol 11| 12 23 14| 12 26
Karate Do 12| 18 30 51| 31 82
Total 83| 59| 142 151 82| 233
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Cursos extracurriculares impartidos a estudiantes de la URS dentro del campus

Cursos | Asistentes
DCES 33 2,651
DCI 12 625

Participacion de estudiantes en congresos y otros eventos equivalentes

Congresos y otros | Asistentes
DCES 25 394
DCI 16 341

Estancias de estudiantes en otras instituciones nacionales y extranjeras

Instituciones nacionales | Asistentes | Instituciones extranjeras | Asistentes
DCES 1 3 2 2
DCI 3 9 0 0

Distinciones a estudiantes de la Unidad Regional Sur
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Nombre

Carrera

Distincién

Trabajo

Rebeca Janet Manzo
Gbomez Karen

Tomasa Morales Morales
Emmanuel Valenzuela
Rodriguez

s

Premio Nacional de Servicio
Social 2011

Proyecto de Servicio Social:
Apoyo a las aulas de medios
de las Escuelas Primarias
del Sur de Sonora

Juan Daniel Cruz
Saavedra,

Jesus Angel Morales
Hurtado

Ana Gabriela Rodriguez
Garcia

Primer Lugar,
EXPOCIENCIA NACIONAL
2011

Prototipo para
Tiro parabdlico

Aragon Guajardo Rafael
Corral Lépez Julio Cesar
Contreras Rodriguez
Marco Antonio

Gonzélez Zarate José
Luis

Hurtado Hernandez Jorge
Alberto

Loza Moroyoqui Jesus
Manuel

Marquez Hernandez
Oliver

Mufioz Zazueta Jesus
Alfredo

Ochoa Alatorre Jesus
German

Rascon Esquer Cinthya
Zaharit

Rodriguez Pérez
Francisco Alejandro
Valenzuela Rodriguez
Emmanuel Vega Lagarda
Nicasio Hermilo

s

Aprobaron el examen con
calificacion sobresaliente
y/o satisfactoria

Examen EGEL

David Abisai Espinoza
Rabago

LA

Primer lugar en el Foro
Regional de experiencias y
proyectos de servicio social
universitario

Asesoria administrativa a
grupos ejidales con
proyectos productivos

Guadalupe Yesenia
Callejas Garcia
Lucero Zamorano
Valenzuela

MER

Primer lugar en el Foro
Regional de experiencias y
proyectos de servicio social
universitario

Uniendo ilusiones, creando
caminos

Estudiante distinguido por CENEVAL

El estudiante de la carrera de IIS de esta Unidad Regional Sur, Jorge
Alberto Hurtado Hernandez, que formd parte del Consejo Académico de
esta Unidad y del Colegio Académico de la Universidad de Sonora,
recibié del Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior,
A.C. el "PREMIO CENEVAL AL DESEMPENO DE EXCELENCIA-EGEL", en
virtud de que alcanzd un desempefio sobresaliente en todas y cada una
de las areas que integran al EGEL en Ingenieria Industrial que presentd

en marzo de 2012,

10
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Como lo sefiala la Ley Orgéanica, la atencion a los programas educativos esta a cargo de
las Divisiones y Departamentos de la Unidad Regional Sur y para su atencién se cuenta
con un personal académico cuyas caracteristicas se describen en la siguiente tabla:

Profesorado de la Unidad Regional Sur

Division DCES DCI
Departamento CS | CEA | FMI | CQBA | Total
Maestros de Tiempo Completo 15 21| 14 20 70
Maestros de Medio Tiempo 1 0 0 0 1
Técnicos Académicos 2 0 2 4 8
Maestros de Horas Sueltas 52 15| 33 12 112
MTC con perfil PROMEP 6 18 4 4 32
Miembros del SNI 0 0 2 3 5
MTC con doctorado 0 1 3 5 9
MTC con maestria 10 21 7 12 50
MHS con maestria 11 13| 15 5 44
MHS con Doctorado 0 0 3 0 3
MTC estudiando doctorado 9 6 2 1 18
MTC estudiando maestria 4 0 0 0 4
MHS estudiando doctorado 10 2 0 0 12
MHS estudiando maestria 7 0 4 3 14
Alumnos 1102 | 743 | 441 556 | 2,842
Nuamero de licenciaturas 1 5 3 1 10
Alumnos/PTC 71 37 29 28

IV. Investigacion

Actualmente, en la Unidad Regional Sur
estan en desarrollo 16 proyectos de
investigacion con financiamiento de
CONACyT, de PROMEP y de la propia
institucion.  Coordinadamente con la
Direccion de Investigacion y Posgrado, la
Vicerrectoria de la URS, continda
publicando una convocatoria de apoyo a
proyectos de investigacion. En el presente
afio, estdn en desarrollo los siguientes
proyectos:

Nombre del proyecto Responsable Fuente Monto
Estudio de Vibraciones Mecanicas en Materiales | Betsabe CONACYyYT | 896,718.00
Estructurados y sistemas finitos/ Responsable Manzanares

Martinez
Participacion del Sistema de Metaloproteinasas y | Adolfo Virgen | CONACyT | 1,400,000.00

sus Inhibidores Enddégenos en el
Remodelamiento Cardiaco durante la Prefiez y el
Posparto

Ortiz
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Norma Patricia | PROMEP | 493,834.00
sindrome febril inespecifico del sur del estado de | Adan Bante
Sonora
Construccion e Implementacion de un | Ignacio Yocupicio | PROMEP | 342,485.00
Laboratorio Virtual de Fisica Villegas
Deteccion de leptospira en pacientes con | Norma Patricia | URS 20,000.00
sindrome febril inespecifico del sur del estado de | Adan Bante
Sonora
Determinacion del indice de esfinganina vy | Grelda Acela | URS 20,000.00
esfingosina (Sa/So) en orina de alumnos de la | Yafiez Farias
Telesecundaria No. 103 de Comisaria Rosales,
Navojoa, Son. y su relacion con la exposicion a
fumonisinas y consumo de productos de maiz
Aislamiento y caracterizacion de compuestos | Edgar Moran | URS 20,000.00
responsables de la actividad antibacteriana de la | Palacio
corteza de Rhizophora mangle L. (Mangle rojo)
Actividad de betaina aldehido deshidrogenasa y | Jesus Alfredo | URS 20,000.00
cuantificacion de glicina betaina en plantas | Rosas Rodriguez
medicinales de la regién sur de Sonora
Estudio de polarizacion de ondas sagitales en | Lamberto Castro | URS 20,000.00
multicapas Arce
Orientacién a mercado y su influencia en el | Maria de los | DCEA 1,500.00
compromiso o desempefio organizacional en | Angeles Ibelles
hoteles y hospitales del sur de Sonora Contreras
El sistema de garantias a la libertad personal en | Maria del Rosario | DCS 700.00
el constitucionalismo mexicano Molina Gonzalez
Acciones positivas en el sistema juridico | Maria del Rosario | DCS 700.00
sonorense hacia la perspectiva de equidad de | Molina Gonzalez
género
La incursibn de las pequefias y medianas | Francisco DCEA 500.00
empresas (PYMES) en el comercio internacional: | Espinoza Morales
un reto en la mejora de la gestion administrativa:
Caso PYMES del sur de Sonora
Valuacién de puertos en pequefias y medianas | Angélica Maria | DCEA 400.00
empresas. Caso de estudio: Empresa | Rascon Larios
comercializadora de refacciones
Aplicacién de recursos de los parquimetros y su | Georgina Castro | DCEA 400.00
impacto en obras de modernizacion en el centro | Burboa
comercial de Navojoa, Sonora
Programa de titulacion de la licenciatura en | Celia Guadalupe | DCS 400.00
derecho Torres Ayala
Delincuencia y minoridad. Estudio en la justicia | Maria del Rosario | DCS 400.00

penal para adolescentes en Sonora

Molina Gonzalez
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Nombre Distincion Trabajo Institucion
Adolfo Virgen Promocion al Nivel 1 Publicaciones en revistas del SNI
Ortiz dentro del SNI JCR y formacién de recursos CONACyYT
humanos

Jesus Alfredo Candidato a investigador | Publicaciones cientificas en SNI
Rosas Rodriguez | nacional dentro del SNI revistas del JCR CONACyT
Libros publicados por profesores de la URS
Titulo Autor Editorial
Structural and Activity Jesus A. Rosas-Rodriguez, Hilda | Volodymyr I.
Changes in Renal Betaine F. Flores-Mendoza, Ciria G. Lushchak, Halyna
Aldehyde Dehydrogenase Figueroa-Soto, Edgar F. Moran- Semchyshyn
Caused by Oxidants Palacio and Elisa M. Valenzuela- | (Editors)

Soto
El Eritrocito, libro de texto Gabriela de Los Angeles Diaz UniSon

Reyes
Notas de quimica. Curso Guadalupe Morales Higuera UniSon
propedéutico para Quimico Liliana Ruiz Lopez
Bidlogo Grelda Acela Yafiez Farias

Jesus Alfredo Rosas Rodriguez
Manual de laboratorio de Liliana Ruiz Lopez UniSon
Cinética Quimica. Carrera Maria Balvaneda Aréchiga Catrrillo
Quimico Biélogo Clinico Lucia Armida Corral Sotomayor

Ramona Icedo Garcia

Jesus Alfredo Rosas Rodriguez
Nueve Experiencias de Francisco Javier Valdez Servicios editoriales
Investigacion Educativa Valenzuela Once Rios S.A. de

C.V.

13
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Ponencias de profesores de la URS en congresos y eventos equivalentes
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Division | No. de ponencias | No. de profesores
DCES 19 17
DCI 23 14

Publicaciones de profesores de la URS en revistas con arbitro

Division | No. de publicaciones | No. de profesores
DCES 2 8
DCI 3 4

Publicaciones de profesores de la URS en revistas sin arbitro

Division | No. de publicaciones | No. de profesores
DCES 32 24
DCI 2 4
Participacion de profesores en cursos dentro del campus
Nombre Ofertante Duracién Numero de
(Horas) Participantes
Integracion y comunicacion DCEyS 20 19
Curso taller de finanzas DCEA 20 20
El nuevo codigo de familia DCS 15 12
Diplomado de negocios y DCEA 60 20
Comercio internacionales
Estrategias para los DCEA 8 22
Riesgos financieros
Simulacion, herramienta DCEA 20 17
Estratégica en las decisiones
gerenciales
Capital intelectual DCEA 20 14
El derecho de acceso a la informacion DCS 7 13
publica en la perspectiva de la
legislacién sonorense
Tutorias para el desarrollo de Desarrollo 20 10
competencias, un elemento basico de Académico
excelencia educativa
Competencias y desarrollo del potencial | Desarrollo 20 10
humano Académico
Simulacion con Easy Java DFMI 20 28
Habilitacién en NTyC Desarrollo 20 5
Académico

14
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V. Vinculacion

La vinculacién de la Unidad Regional Sur
se lleva a cabo mediante el servicio social,
las practicas profesionales, la
investigacion, la difusion de la cultura y la
ciencia, las presentaciones de grupos
artisticos, la participacion en torneos
deportivos, servicios a la comunidad
(bufete juridico, bufete contable, etc.)
, organizacion e implementacion de eventos

./ | tales como foros, talleres, cursos,
encuentros, coloquios, etc. Durante el semestre 2011-2, se constituyé la Comisién
Permanente de Vinculacion de la Unidad Regional Sur.

Servicio Social y Préacticas Profesionales

Numero de alumnos que liberaron su servicio social y realizaron sus practicas
profesionales en los semestres 2011-2 y 2012-1.

Carrera Servicio Social | Practicas Profesionales
Lic. en Derecho 215 54
Lic. en Administracion 35 15
Contador publico 17 5
Mercadotecnia 21 5
Lic. en Informatica admva. 6 4
Ing. Industrial y de Sistemas 57 31
Quimico Bi6logo Clinico 47 43
Total URS 398 157

Los servicios proporcionados por los centros de asesoria de la URS

Programa Servicios | Lugar
Transparencia en tu comunidad 475 | Centro de Transparencia
Asesorias del Bufete juridico 535 | Bufete juridico

Participacion en el Festival Alfonso Ortiz Tirado

Por primera vez, El 26 de enero de
2011, un grupo musical, ElI Mariachi
Universitario de la Unidad Regional
Sur, particip6 en el Festival Alfonso
Ortiz Tirado, presentdndose en la
explanada de la plaza La Alameda de
Alamos, Sonora, con una muy buena
aceptacion por parte de los asistentes.
Los integrantes del Mariachi
Universitario que participaron en el
FAOT 2011 son:

15
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Nombre Participacion
Ana Isabel Ramirez Leyva Violin
Miguel Angel Soto Covarrubias Violin
Jesus Aardn Gastélum Silva Violin
Luis Alberto Zamora Alvarez Violin
Diego Misael Otero Ruiz Violin
Javier Alejandro Evans Palomares Violin
Manuel Cruz Ayon Violin
Karina Cupis Millanes Trompeta
Eduardo Gpe. Esquer Cota Trompeta
Jesus Alejandro Flores Garcia Trompeta
Juan Manuel Maldonado Sotomayor | Guitarrén
Byron Garcia Soto Vihuela
Cristian Alejandro Félix Martinez Guitarra
Noel David Landeros Gutiérrrez Guitarra
Leopoldo Valenzuela Nieblas Guitarra
Karelia Lucia Vega Parra Cantante
Rosa Maria Espinoza Parada Cantante
José Manuel Valenzuela Chairas Cantante
Prof. Juan Carlos Rodriguez Sanchez | Director

Concurso de cuentos y leyendas

Se llevé a cabo el VI Concurso de Cuentos y Leyendas del sur
de Sonora. Se recibieron 22 cuentos: 6 en la categoria juvenil y
16 en la categoria general, resultando una premiacién de los
tres primeros lugares en la categoria general con una mencion

honorifica. La categoria juvenil se declaré desierta.

Se publico el libro de la Serie “Voces y Visiones, cuentos y
leyendas del sur de Sonora” que incluye los cuentos ganadores

de los concursos 3y 4.

Actualmente se encuentra abierta la convocatoria para participar
en el VIl Concurso de cuentos y leyendas del sur de Sonora.

Ensefianza de la lengua Mayo

‘OCES

Se continda con la imparticion de los cursos: “Aprenda a hablar Mayo” con los cuales se
busca la preservacion y el rescate de las tradiciones, de la cultura y las costumbres de
los yoremes Mayo. En los semestres 2011-2 y 2012-1 se inscribieron 143 estudiantes en
tres niveles. En estos cursos participan muchas personas que no estudian una carrera

universitaria.

Semestre Inscritos acreditados
2011-2 103 69
2012-1 40 31
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Educacion continua

Personal de La Unidad Regional Sur (URS) impartié cursos de actualizacién a estudiantes
y personal académico del Centro de Estudios Superiores de Sonora (CESUES) dentro del
programa de Educacioén Continua de la Universidad de Sonora. Los cursos impartidos se
muestran en la siguiente tabla:

Nombre del Instructor Duracién en | Fechas NuUmero de
curso horas participantes
Motivacion y Mayra Dinora 10 17,24 y 31 marzo | 10 estudiantes
Valores Jusaino Cantla 2012
Motivacion y Mayra Dinora 10 20y 27 abril 23 estudiantes
Valores Jusaino Cantla
La tutoria Mayra Dinora 10 18 al 22 de Junio
. . , 25 profesores
intercultural Jusaino Cantua
Computacion Oscar A. Roman 20 18, 25 mayo, 1, 8, 4 estudiantes
bésica Velasquez 15 jun 2012
Ingles remedial |José Hernandez 12 16, 23 y 30 marzo .
. 22 estudiantes
Ortiz 2012

Comisién permanente de Vinculacion

El dia lunes 17 de octubre del afio 2011
el Rector de la Universidad de Sonora,
Dr. Heriberto Grijalva Monteverde, instal6
y tomoO la protesta a la Comisién
Permanente de Vinculacién de la Unidad
Regional Sur, integrada por personas de
reconocida representatividad de
diferentes sectores de la ciudad vy
también integrada por autoridades de la
Unidad Regional Sur:

Ing. Carlos Peral Bojorquez, Director del

Grupo Emprendedor Sonorense vy
representante  del sector de los
productores,

Q. B. Irene Espinoza Flores, Secretaria del Colegio de Quimicos de Navojoa y Jefa del
Laboratorio del Hospital General de Alamos y representante de los egresados de la
Universidad de Sonora,

Lic. Miguel Martinez Gonzalez, Gerente de Industrias REACSA S.A. de C.V. y
representante del sector Negocios y Servicios,

Ing. Angel Bours Zaragoza, Director General de Edificaciones BOZA y representante del
sector industriales.

Lic. Rafael Robles Flores, Director del Instituto Tecnolégico y Estudios Superiores de
Monterrey, campus Navojoa, representante del sector de las instituciones educativas.

C. Guillermo Nava Amaya, Director General de Grupo Nava y representante del sector de
los comerciantes,

M.C. Saul Robles Garcia, Vicerrector de la Unidad Regional Sur,

M.A. Modesto Barron Wilson, Secretario de la Unidad Regional Sur,

Ing. Luis Manuel Lozano Cota, Director de la Divisién de Ciencias e Ingenieria,
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C.P.C. Leticia Maria Gonzalez Veladsquez, Directora de la Division de Ciencias

Econdmicas y Sociales.

Hasta la fecha, la Comision Permanente de Vinculacién de la Unidad Regional Sur ha
realizado 4 sesiones y la informaciéon correspondiente se muestra en la direccion
electrénica http://urs.mayo.uson.mx/ComisionPVinculacion/ActasCPV/index.htm.

VI. Nuevos integrantes de los 6rganos colegiados

El pasado 29 de noviembre de 2011, se
llevaron a cabo elecciones para
designar a los nuevos representantes
de los estudiantes, de los profesores y
de los trabajadores ante el H. Consejo
Académico de la Unidad Regional Sur.
Asimismo, se llevaron a cabo
elecciones para desighar nuevos
representantes de los profesores y
estudiantes ante los consejos
divisionales. Los nuevos integrantes del
Consejo Academlco rlndleron su protesta para el periodo 2012-2014 el 5 de marzo de
2012, quedando el Consejo integrado con las personas cuyos nombres aparecen en el

siguiente cuadro:

Vicerrector

Saul Robles Garcia

Secretario

Modesto Barrén Wilson

Directora de Division de Ciencias Econémicas y Sociales

Leticia Maria Gonzélez Veldsquez

Director de la Divisién de Ciencias e Ingenieria

Jesls Ramoén Fox Sanchez

Jefe del Depto. de Ciencias Sociales

Félix Mauro Higuera Sanchez

Jefa del Depto. de Ciencias Econémico Administrativas

Francisca Elena Rochin Wong

Jefa del Depto. de Fisica, Matematicas e Ingenieria

Maria del Rosario Castrejon Lemus

Jefe del Depto. de C. Quimico Bioldgicas y Agropecuarias

Alfredo Rosas Corral

Representante propietaria de los profesores del DCS

Liliana del Carmen Lagarda Navarro

Representante suplente de los profesores del DCS

David Hernadndez Aguirre

Representante propietaria de los profesores del DCEA

Angélica Maria Rascén Larios

Representante suplente de los profesores del DCEA

Rosa Maria Rincén Ornelas

Representante propietario de los profesores del DFMI

Rolando Flores Ochoa

Representante propietario de los profesores del DCQBA

Rubén Montoya Bonilla

Representante suplente de los profesores del DCQBA

Rosa Amelia Vazquez Curiel

Representante propietaria de los alumnos del DCS

Dulce Leovigilda Guardado Hernandez

Representante suplente de los alumnos del DCS

Alan de Jesls Palomares Barreras

Representante propietaria de los alumnos del DCEA

Adriana Yunuet Contreras Lépez

Representante suplente de los alumnos del DCEA

Luis Miguel Gonzalez Flores

Representante propietario de los alumnos del DFMI

Kristian Ivan Alatorre Mora

Representante suplente de los alumnos del DFMI

Jesls Manuel Contreras Lebn
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Representante propietario de los alumnos del DCQBA Maria Guadalupe Félix Flores

Representante suplente de los alumnos del DCQBA Juan Cortés Robles

Representante propietario de los trabajadores Raymundo Sanchez Castro

Representante suplente de los trabajadores Jorge Luis Castelo Ramos

Representante propietario de los trabajadores Rafael Bérquez lbarra

Representante suplente de los trabajadores Guadalupe Moroyoqui Acosta

VIl. Mejora en la seguridad del campus

En este periodo, se crearon cuatro nuevas plazas de vigilantes para mejorar la
seguridad en el lado norte del campus.

Capacitacién para mejorar la seguridad en el campus

Se impartieron cursos y talleres a
trabajadores, personal administrativo de
confianza y estudiantes de la URS con la
finalidad de mejorar la estructura
organizacional y la seguridad dentro del
campus. Los cursos fueron impartidos por
personal técnico de la empresa ProMax
que distribuye extintores, personal de la
Secretaria General Administrativa (SGA),
personal académico invitado por la oficina S
de Seguridad Universitaria de la Universidad de Sonora y profesores del
Departamento de Ciencias Quimico Biolégicas (DCQB) de la Unidad Regional
Centro (URC).

Actividad Expositor Duracién | Fechas Participantes
Uso y manejo de ProMax 1 hora 8 sept, 3 55 estudiantes
extintores nov 2011

Uso y manejo de ProMax 1 hora 13 mar 30 estudiantes
extintores 2012

Uso y manejo de ProMax 1 hora 9 ago 18 trabajadores
extintores 2012 URS

Redisefio de la estructura | Personal de 5 horas 30 sept, 15 empleados de
funcional y elaboracion SGA 28 oct confianza de URS
de manuales de 2011

organizacion de la URS

Desarrollo integral de Seguridad 40 horas 30 ene al | 5 vigilantes de
competencias Universitaria 16 mar URS
profesionales y ética UniSon 2012

Seguridad Basica en DCQB de la 20 horas 08 al 10 18 trabajadores
Laboratorios URC ago 2012 | URS
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VIII. Trabajos de mejoramiento de la infraestructura

Remodelacion, acondicionamiento y mejoramiento de infraestructura

1.

Remodelacién de dos espacios en la [E
planta baja del edificio K para instalar las
oficinas de Servicios Estudiantiles.
Incluye: oficina de secretarias y oficina
de subdireccion de servicios
estudiantiles, instalacion de 2 equipos de
Aire Acondicionado, acondicionamiento
de closets para utilizarse como bodega,
ventana de atencion a estudiantes.
Remodelacién de espacios en la parte
baja del edificio Principal para instalacion
de las oficinas de Servicio Social de
ambas divisiones. Incluye acondicionar
dos oficinas de coordinadores de Servicio Social, area de secretaria y recepcion.
Construccion en el area norte del campus de un portal de 60 metros cuadrados a
base de lamina y herreria para estacionamiento de vehiculos de la Universidad de
Sonora.

Construccion en el area contigua a la biblioteca de un portal de 45.4 metros
cuadrados a base de lamina y herreria para estacionamiento de vehiculos de la
Universidad de Sonora.

Construccion de gradas contiguas a la cancha de basquetbol.

6. Instalacion de aparato de Aire
Acondicionado y puerta en
corredor del tercer nivel en el
edificio J para utilizarlo como
espacio de trabajo de los
investigadores de la Division
de Ciencias e Ingenieria.

7. Construccion de 587 metros
cuadrados de banqueta por el
Boulevard Lazaro Cardenas.

8. Reparacion de bache en
estacionamiento de profesores
(50 metros cuadrados) vy

9.

colocacion de parrillas para
desfogue de aguas pluviales.

Remodelacién de un espacio de 20 metros cuadrados en el taller del campus para
instalar equipo de purificacion de agua.

10. Adquisicion e instalacion de planta purificadora de agua para suministrar agua

11.

12.

13.

purificada a todos los universitarios.

Instalacién de tuberia desde el tercer nivel del edificio Principal hasta los registros
ubicados en los jardines para colocacion de fibra dptica.

Instalacion de equipo de Aire Acondicionado para oficina de Coordinacion de
Programa de las carreras de Negocios y Comercio Internacionales vy
Mercadotecnia.

Definiciébn y colocacion de nomenclatura para aulas, laboratorios, cubiculos,
oficinas y otros espacios universitarios.
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Adquisicion de equipo

1.

Con recursos del Fideicomiso de Cuotas, adquisicion de 33 aparatos de Aire
acondicionado de 2 toneladas cada uno e instalados en aulas de edificios B, C y
D.

Con recursos del Fideicomiso de Cuotas, adquisicion de 1 camion suburbano para
39 pasajeros para el apoyo de actividades estudiantiles.

Con el apoyo de Rectoria, adquisicion de un terreno de 625 metros cuadrados
colindante con el lado norte del campus.

Con recursos del Fideicomiso de Cuotas, adquisicibn de 50 mesabancos y 15
pintarrones.

Con apoyo de la Direccién de Servicios Estudiantiles, adquisicion de 150 sillas
plegables y 20 mesas plegables para utilizarse en eventos dentro del campus.

Principales acciones de mantenimiento

1.

2.
3.

Principales trabajos de reforestacion y
mejora de jardines
1.

2.

Mantenimiento preventivo a todos los aparatos de Aire Acondicionado de la Unidad
Regional Sur.

m
o
=
o
o

Toneladas de equipo de AA
55
57.5
33.5
63
51.5
63.5
11
38
62
44.5
479.5

ANCTITIOMOI0|m|>

—
o
—
=

Impermeabilizacion de azotea del edificio E (470 metros cuadrados).
Adquisicion de una bomba sumergible de 1HP para cisterna contigua al edificio H.

Plantacion de 200 laureles en los
jardines de la URS.

Plantacion de 15 olivos negros en los
jardines de la URS

Colocacién de 8 bancas en diversos
espacios del campus.
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IX. Avance en el ejercicio del presupuesto operativo

Presupuesto Operativo de la Unidad Regional Sur, 2012

DCES DCEA DCSs DCI DQBA DFMI VICE Total por
funciéon
Docencia 33,516 44,700 93,600 | 386,963 | 252,869 87,900 0 899,548
Investigacion y 13,009 27,600 36,500 | 115,800 0 36,444 200,000 429,353
desarrollo
Extension 147,102 | 153,843 19,044 0 0 0 183,000 502,989
Apoyo Académico 203,768 42,700 52,000 51,208 10,000 | 126,824 276,500 763,000
Apoyo Institucional 10,000 7,000 8,400 0 0 0 298,601 324,001
Operacion y 17,500 0 0 0 0 0 | 3,218,247 3,235,747
Mantenimiento
Total 424,895 | 275,843 | 209,544 553,971 | 262,869 | 251,168 | 4,176,348 6,154,638
Presupuesto ejercido al 31 de agosto de 2012
DCES DCEA DCS DCI DQBA | DFMI VICE Total por
funcion
Docencia 34,403 52,215 46,496 | 162,701 | 121,270 | 44,677 0 461,763
Investigacién y desarrollo 21,009 7,201 23,472 28,873 0 | 27,742 112,191 220,487
Extension 65,088 76,755 13,060 0 0 0 39,183 194,086
Apoyo Académico 81,725 8,737 23,413 15,234 2,638 | 16,167 149,517 297,431
Apoyo Institucional 22,285 8,090 8,200 0 0 0 301,032 339,607
Operacion y 48,223 0 0 0 0 0| 2,417,703 2,465,926
Mantenimiento
Total 272,733 | 152,999 | 114,641 | 206,807 | 123,908 | 88,585 | 3,019,626 3,979,300
A continuacion se desglosa el total ejercido por la Vicerrectoria
Materiales y suministros
Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina, computacion, impresion, reproduccion y educativo 57,867
Material de limpieza 82,108
Material de Limpieza 40,650
Materiales y articulos de construccion y reparacion 153,684
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 10,725
Combustibles y lubricantes 145,250
Vestuario, uniformes, prendas de proteccion y blancos 20,605
Articulos Deportivos 3,906
Materiales y suministros de seguridad publica, vialidad y vigilancia 6,959
Herramientas, refacciones y accesorios menores 124,124
Subtotal 645,877
Servicios generales
Energia Eléctrica, agua y gas 1,004,045
Telefonia tradicional 92,536
Telefonia Celular y otros servicios de comunicaciones 47,445
Servicio de troncales telefonicos 543,863
Arrendamiento de bienes muebles 6,507
Arrendamiento de intangibles y cuotas de afiliacion e inscripcion 14,420
Servicios profesionales 1,523
Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 13,682
Seguros y fianzas 47,276
Almacenaje, envase, embalaje, fletes y maniobras 4,767
Conservacion y mantenimiento de inmuebles 118,700
Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo 181,550
Servicios de limpieza, manejo de desechos, jardineria y fumigacion 21,061
Servicios de comunicacidn social 10,897
Pasajes 1,498
Viaticos al personal 131,394
Gastos de viaje de estudiantes e invitados 1,337
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Gastos de ceremonial y de orden social y cultural 19,226
Impuestos y derechos 8,780
Tenencias, placas y revisados 10,056
Penas, multas, accesorios y recargos 2,201
Subtotal 2,282,763

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras

Becas de apoyo académico-administrativas 7,000
Subtotal 7,000
Bienes muebles, inmuebles e intangibles
Mobiliario y Equipo 11,439
Equipo de computo y tecnologias de la informacién 12,398
Equipo y aparatos audiovisuales, de sonido, microfilmacién y fotografia 12,954
mobiliario, equipo e instrumental cientifico, médico y de laboratorio 3,036
Equipo de refrigeracion y calefaccion, de energia eléctrica, de comunicacidn y telecomunicacion 4,526
Herramientas mayores 2,600
Maquinaria y equipo agricola 4,872
Subtotal 51,824

Inversion publica

Adecuaciones menores 32,162
Subtotal 32,162
Total ejercido al 31 de agosto de 2012 3,019,626

X. Comentarios finales

Durante los semestres 2011-2 y 2012-1 la Unidad Regional Sur ha avanzado y/o

se ha consolidado significativamente en varios aspectos:

1. En el aspecto académico, la investigacion en la Unidad Regional Sur se sigue
consolidando mediante la habilitacion del profesorado a través de la mejora de
su escolaridad, mediante la repatriacion y/o retenciébn de investigadores,
participacion en redes de investigadores, entre otros esfuerzos.

2. El programa educativo de IIS ha sido evaluado y acreditado por CACEI con
una vigencia comprendida desde el 15 de diciembre de 2011 hasta el 14 de
diciembre de 2016.

3. Se sigue trabajando para alcanzar la meta de que Ingenieria Civil también sea
una carrera terminal en la URS. En el proyecto propuesto por la Universidad al
Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM), se ha incluido el proyecto de construir
en la URS un edificio que incluira los laboratorios de Ingenieria Civil y Salas de
Usos Mdltiples. Esto, aunado a un programa de conversion de plazas que en
su momento aprobara el consejo divisional de Ciencias e Ingenieria y a un
programa de capacitacion y actualizacién de la planta docente nos permitir4
alcanzar esta meta.

4. Los PE de contaduria y Administracion, programas acreditados por CACECA,
permanecen en un proceso de mejora continua y el Departamento de Ciencias
Econdmicas y Administrativas se prepara para una evaluacion intermedia que
se realizara en el transcurso del presente semestre.

5. La licenciatura en derecho continta teniendo una excelente oportunidad con la
reforma al cédigo de procedimientos penales que tiene que ponerse en vigor
en Sonora a mas tardar en el afio 2016. Actualmente una comision institucional
trabaja en la actualizacion de este plan de estudios.

6. Se continda con la remodelacién y la adecuacion de espacios para la mejora
de las condiciones de trabajo. Se ha continuado en la mejora de las
instalaciones hidraulicas y sanitarias. Se han construido una nueva banqueta
frente al boulevard Lazaro Cardenas, se han mejorado algunos andadores,
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algunas oficinas administrativas han sido remodeladas y reubicadas y se ha
continuado con la mejora de los jardines mediante plantaciones de laureles y
otras plantas y la colocacion de bancas para generar espacios de convivencia
entre los universitarios.

Nuevos retos nos obligan a formular nuevas metas, tales como la actualizacion de
todos los planes de estudio, la posible apertura de la licenciatura en ensefianza de
una lengua extranjera, lograr que ingenieria civil sea una carrera terminal en la
URS, entre otros proyectos, continuaran forjando el perfil de la Unidad Regional
Sur.

Felicito a todos los universitarios porque con el trabajo de su planta de profesores
y la participacién de los trabajadores de apoyo y de servicio y de su personal

administrativo de confianza, la Unidad Regional Sur se sigue consolidando como
una institucion de educacion superior que tiene una verdadera pertinencia.

“El saber de mis Hijos hara mi grandeza”

M.C. Saul Robles Garcia
Vicerrector
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