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Presentación 
 

Con fundamento en la fracción XI del artículo 32 del Estatuto General de la 

Universidad de Sonora, se presenta el segundo informe de las actividades 

realizadas por los universitarios en la Unidad Regional Sur, durante el periodo 

2006-2007.  

 

Los aspectos más relevantes del presente informe son los siguientes:  

Se da continuidad a las tres licenciaturas que se iniciaron en esta Unidad en el 

semestre 2006-2 y que se incluyeron dentro de nuestra oferta educativa. Dichas 

licenciaturas son: Licenciatura en Mercadotecnia, Licenciatura en Informática 

Administrativa e Ingeniería en Sistemas de Información.  

 

Se continúa la inversión de recursos para mejorar las instalaciones, la imagen y la 

seguridad. Dicha inversión prepara a la Unidad para que sus programas 

educativos sean evaluados por los Comités Interdisciplinarios para la Evaluación 

de la Educación Superior (CIEES) y los diferentes organismos acreditadores y se 

alcancen los máximos niveles de calidad. 

 

Los universitarios de la Unidad Regional Sur debemos comprometernos a seguir 

realizando las tareas que a cada quien le corresponden, con la mayor atención y 

entusiasmo, para responder apropiadamente a la demanda de educación superior 

comprometida con la calidad. 
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I. Docencia. Como lo señala la Ley Orgánica, la atención a los programas 

educativos está a cargo de los departamentos y divisiones de la Unidad Regional 

Sur y para su atención se cuenta con un personal académico cuyas características 

se describen en la siguiente tabla: 

Situación actual del profesorado. 

División  DCES DCI URS 
Departamento CS CEA FMI CQBA Total

Profesores de Tiempo Completo 12 20 13 15 60

Profesores de Medio Tiempo con Doctorado 1 0 0 0 1

Técnicos Académicos  3 0 2 3 8

Maestros de Horas Sueltas 37 18 21 16 92

PTC con perfil PROMEP 6 15 2 0 23

PTC con doctorado 0 1 1 1 3

PTC con maestría  8 20 7 11 46

MHS con maestría  9 13 9 2 33

PTC estudiando doctorado 2 0 1 0 3

PTC estudiando maestría  3 0 1 0 4

T Académico estudiando doctorado 1 0 1 1 3

MHS estudiando doctorado 1 1 3 0 5

MHS estudiando maestría 17  0 2 19

Alumnos 1118 761 401 515 2,795

Número de licenciaturas 1 5 3 1 10

Alumnos/PTC 93 38 31 34 47

 

Actualización de profesores. Se impartieron los siguientes cursos para el 

personal docente:  

División de ciencias e ingenierías. 
1. Curso taller aplicaciones de Matlab en álgebra lineal, cálculo, ecuaciones 

diferenciales y estadística. 

2. Materiales vítreos como línea de investigación. 
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3. Curso taller de actualización en Word, Power Point y Dreamweaver para la 

construcción de páginas Web.  

4. Curso taller material de apoyo para los cursos de física para el área de 

ingeniería y ciencia químico biológicas.  

Además se impartió un curso a profesores de nivel medio superior denominado 

“Reciclado de Materiales Vítreos”, por la Dra. María Elena Zayas Saucedo. 

 

División de Ciencias Económicas y Sociales. 
Diplomado: Formación profesional por competencias 
Cursos: 

1. Formación profesional por competencias 

2. Principios básicos para la enseñanza eficaz del idioma ingles 

3. Planeación estratégica 

Talleres: 
1. Derecho 

2. Formas auto compositivas de resolución de conflictos 

3. Derecho procesal mercantil 

4. Elaboración de examen departamental para la materia de Administración I 

5. Taller de exámenes departamentales 

6. Aplicación del SSPS para la investigación 

7. Seminario de investigación 

8. Elaboración de material didáctico 
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Formación complementaria de estudiantes.  
 

Para complementar la formación de los estudiantes, se realizaron los siguientes 

eventos dentro del programa de acreditaciones CULTUREST: 

 
Conferencias 55 
Videoconferencias 4 
Cine club 19 
Exposiciones  (pintura, fotografía, otros.) 4 
Obras de teatro 1 
Festivales 3 
Participaciones artísticas grupos de la unidad (danza, música, otros) 15 
Participaciones  artísticas de otras instituciones dentro de la URS 7 
participación en  eventos artísticos externos 15 
 

 
Cursos extracurriculares para 
estudiantes: 
División de Ciencias e Ingenierías 

1. Curso taller de seguridad e 

higiene en los laboratorios de 

química de la Unidad 

Regional Sur.   

 

En  el  IV ciclo  de conferencias denominado “Viernes de la Ciencia y Tecnología” 

se impartieron las siguientes conferencias: 

1. Aplicaciones de las radiaciones en la vida. 

2. Aplicaciones avanzadas de la simulación del movimiento de fluidos en 

ingeniería. 
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3. Síntesis y caracterización de nanopartículas de Au y Ag formadas por 

reducción química en plantas. 

4. Nanociencia y nanomateriales.   

5. Estudios integrales de yacimientos petroleros. 

6. Explorando la materia. 

7. Explorando el universo.   

8. Uso del análisis satelital en agricultura. 

9. Productos electro-soldados de aceros para refuerzo de estructuras de 

concreto.  

 
En la I Feria de Investigación y Posgrado del Sur de Sonora, se impartieron las 

siguientes conferencias: 

1. Líneas de investigación en la Maestría de Ciencias y Tecnología en 

Alimentos.  

2. Líneas de investigación de Toxicología en el Área de Marinos del DIPA. 

3. Estructura y plan de estudios de la Maestría en Ciencias en Acuacultura.    

4. Estructura Genética Poblacional de la Tilapia de la Presa Benito Juárez. 

5. Líneas de investigación de los Posgrados del Centro de Investigaciones 

biológicas del noroeste. 

6. Diagnóstico y Sanidad Agrícola. 

7. Ciencias de Materiales y Polímetros. 

8. Ciencias de Materiales y Maestría en Polímetros. 

9. Comercio Exterior y Aduanas. 
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10.  Maestría en Administración. 

11.  Maestría y Doctorado en Ciencias Física. 

12.  Estructura, Morfología y Defectos Inducidos por Radiación en Películas de 

kcl:eu2 

13.  Maestría y Doctorado en Ciencias del CIAD. 

14. Biotecnología de Plantas Medicinales Mexicanas. 

 

En la XII Semana de Ingeniería se impartieron las siguientes conferencias: 

1. Metodología de manufactura esbelta: SMD. 

2. Herramienta 5-s como parte de la manufactura esbelta. 

3. Cadenas productivas esbeltas. 

4. Resultados de la implementación de un sistema  SMED en un proveedor 

automotriz. 

5. Una comparación entre manufactura esbelta y la manufactura tradicional. 

6. Metodología de las 8ds para la solución de problemas de manufactura.  

7. Manufactura esbelta. 

8. Matlab. 

 

División de Ciencias Económicas y Sociales 

Conferencias: 

• Opciones de titulación 

• Sensibilización para la prevención de la violencia hacia las mujeres 

• Sucesión intestamentaria 

• Seis acciones para salvar una vida 

• Sucesión agraria 

Cursos: 

• Seguridad social 

• Normas de información financiera 

• Ajustes y elaboración de hoja de trabajo 

• Elaboración de estados financieros básicos 

• III jornada de actualización de ciencias económicos administrativas 
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• IV Jornadas jurídicas 

Talleres: 

• Seguridad social 

• Normas de información financiera 

• Reformas fiscales 2006 

• Un coaching para la mejora del desempeño 

• Teoría y práctica del juicio oral de alimentos 

Seminarios: 

• Seminario de actualización fiscal 

• Seminario de investigación 

• II simposio sobre justicia constitucional 

Foros: 

• Foro “Estrategia financiera y fiscal de las pequeñas empresas” 

• V Foro estatal para el desarrollo municipal 

 

 

Otros eventos extracurriculares: 

• Curso de titulación a pasantes de derecho. 

•  Cursos de titulación a pasantes departamento de ciencias económicas 

administrativas. 

• Cursos propedéuticos programa general de inducción. 
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• Programa de proyección CINEMPRESA. 

• XII Semana de la Contaduría Pública. 

• X Semana del Administrador “Hacia un desarrollo profesional integral”. 

• XI Coloquio regional sobre cultura, historia e identidad del Sur de Sonora. 

• Proyecto académico, Rumbos administrativos. 

• II concurso intramuros de oratoria. 

• IV feria de creatividad y vinculación universitaria. 

• II concurso de conocimientos del área jurídica. 

• Feria de la creatividad y vinculación universitaria. 

 

 
Oferta educativa. Para el periodo 2007-2 en la Unidad Regional Sur se continuó 

con la oferta de diez programas educativos. 

  

Con la finalidad de promover nuestra oferta educativa, se visitaron todas las 

escuelas preparatorias de los municipios del Sur de Sonora y se distribuyó 

información en materiales impresos. Se participó en las exposiciones de 

orientación que se realizaron en Obregón y Navojoa. También se hizo difusión a 

través de las radios difusoras de la localidad. 

 

La inscripción de nuevo ingreso en el semestre 2007-2 a la Unidad Regional Sur 

se muestra en la siguiente tabla: 
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Carrera Reingreso Nuevo ingreso Total 

Lic. En Contaduría 149 27 176 

Lic. En Administración 288 109 397 

Lic. En Economía 36 0 36 

Lic. En Informática Administrativa 29 38 67 

Lic. En Mercadotecnia 44 41 85 

Lic. en Derecho 887 231 1118 

Químico Biólogo 388 127 515 

Ing. Civil 18 16 34 

Ing. Industrial y de Sistemas 222 104 326 

Ing en Sistemas de Información  13 28 41 

Total de alumnos inscritos 2,074 721 2,795 

 

Los alumnos de la Unidad Regional Sur provienen fundamentalmente del Sur de 

Sonora, como puede observarse en la siguiente tabla: 
MUNICIPIO LD LA LCP LE LIA LMER QB QBC ISI IIS IC TOTAL % 

AGUA PRIETA 3 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 5 0.18 

ALAMOS 30 33 13 1 6 2 6 7 0 31 0 129 4.62 
BENITO 

JUAREZ 20 1 1 0 0 0 3 15 1 6 0 47 1.68 

CAJEME 371 8 7 0 2 5 12 88 1 2 2 498 17.82 

EMPALME 6 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 9 0.32 
ETCHOJOA 121 43 15 1 4 9 13 49 3 19 3 280 10.02 
GUAYMAS 2 0 1 0 0 0 0 4 0 0 0 7 0.25 

HERMOSILLO 14 4 0 0 0 3 0 11 0 5 0 37 1.32 

HUATABAMPO 117 46 8 6 11 7 11 48 3 28 3 288 10.30 
NAVOJOA 405 259 130 28 42 59 66 161 32 230 24 1436 51.38 

NOGALES 3 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 6 0.21 

OTROS 

ESTADOS 12 1 0 0 1 0 0 9 1 4 1 29 1.04 
OTROS 

MUNICIPIOS 6 2 0 0 0 0 0 3 0 1 1 13 0.47 
ROSARIO  3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 5 0.18 
SAN IGNACIO 

RIO MUERTO 5 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 6 0.21 
TOTAL 1118 397 176 36 67 85 111 404 41 326 34 2795 100.00 
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Programa Institucional de 
Tutorías (PIT). Dentro del PIT se 

cuenta con un Programa de atención 

Psicológica Individual a problemas 

emocionales y se ofrecen charlas de 

motivación. El área de psicología 

atendió a diversos alumnos que 

requerían de su atención, 

presentando los siguientes resultados: 

 

 2006-2 2007-1 

Alumnos atendidos 53 34 

Alumnos dados de alta 26 19 

Bajas 4 4 

En proceso de orientación 23 11 

Remitidos a otras 
instancias 

0 0 

Maestros  atendidos 2 1 

 

La atención psicológica debe de ser un programa permanente ya que algunos de 

los casos que se han presentado requieren de atención con mayor profundidad. 

También se tiene el Taller de manejo de estrés y autoestima, Mi árbol genealógico 

y mi calidad de vida. Se realizó también el curso taller "6 Acciones para salvar una 

vida" y se aplica en forma permanente Encuestas de Riesgos para la salud en 

jóvenes universitarios y se realizó un ciclo de conferencias relacionados con la 

salud.  

 

La feria de la salud se realizó durante el semestre 2006-2 con la asistencia de 

instituciones y organizaciones relacionadas con la salud pública. 
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Cursos extracurriculares  impartidos  a estudiantes  dentro del PIT  
 

1. Hábitos de estudio. 

2. Sexualidad. 

3. Manejo de estrés y autoestima. 

 
SALUD ESTUDIANTIL 
Consultorio médico. Este 

espacio se acondiciono con 

equipo básico de evaluación de 

la salud y se han promovido las 

brigadas de la salud y programas 

de prevención de la salud de los 

universitarios. En  el  evento 

académico  denominado II Feria de la Salud, Festejo del día del Químico y la 

Expolab se impartieron las siguientes conferencias: 

 
1. La importancia de una buena nutrición. 

2. Polímeros electro conductores con uso potencial en biosensores. 

3. Mujer. 

4. Enfermedades de transmisión sexual. 

5. Violencia en el noviazgo. 

6. Cosmovisión. 

7. Historia de la URS    

8. Alimentos funcionales. 

 

Durante la Expolab  de Químico Biólogo, las actividades principales que se 

realizaron fueron la determinación clínica de glucosa, tipo sanguíneo y otros 

exámenes efectuadas por estudiantes de la carrera de Químico Biólogo Clínico 

bajo la supervisión de profesores  del programa educativo.  
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Además de estas actividades hubo 

una muestra gastronómica, módulos 

de orientación nutricional; exposición 

de carteles y maquetas, en donde los 

estudiantes del IX semestre de la 

carrera de Químico Biólogo 

participaron con la exposición de 

temas relacionados con la salud. 

 

En la EXPOBACTER, médicos del 

Seguro Social ofrecieron consulta 

gratuita y también se realizaron 

exámenes clínicos y bacteriológicos. 

 

Además, se realizan las siguientes 

actividades en forma permanente: 

1. Se ofrece y se da atención a estudiantes, docentes y empleados 

universitarios de Primeros Auxilios en Consultorio Médico Universitario.  

2. Se ofrece y se da orientación educativa a estudiantes, docentes y 

empleados universitarios en temas de Salud Preventiva en Consultorio 

Médico Universitario.  

3. Se reorganiza la  Brigada  Universitaria de Primeros Auxilios, con 

estudiantes y maestros.  

4. Se imparte el curso-taller: “6 Acciones para salvar una Vida”, a 

estudiantes y profesores.  

5. La Brigada Universitaria de Primeros Auxilios apoya en los dispositivos 

de  la Cruz Roja de Semana Santa. 

6. Taller de presentación de Estrategia de Prevención y Promoción de la 

Salud durante la Línea de Vida, a estudiantes y profesores. 

7. Primera Jornada de Vacunación y Cartilla de Salud, Línea de Vida, a 

estudiantes, profesores y empleados administrativos y de confianza. 
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8.  Se organiza la Brigada de Salud Universitaria. 

9. Segunda Jornada de Vacunación y Cartilla de Salud, Línea de Vida a 

estudiantes, profesores y empleados administrativos y de confianza. 

10. VI Jornada Médica: “Ciencia con Conciencia”.  

 

II. Investigación. Actualmente en la URS, 

se ha trabajado en diversos proyectos de 

investigación de los cuales los más 

relevantes son: 

División de Ciencias e Ingenierías 
Proyectos concluidos: 

1. Invernadero destilador, 

2. Evaluación antropométrica, bioquímica 

y hematológica de alumnos de la 

Unidad Regional Sur de la Universidad 

de Sonora 

3. Detección de espiroquetas por 

microscopio de campo oscuro como 

indicador de posible incidencia de 

leptospirosis en los municipios de Navojoa, Etchojoa, Huatabampo y Álamos. 

4. Diagnostico clínico y mejoramiento de la calidad de vida de la población de la 

región sur del Estado de Sonora. 

 

Proyectos de investigación en proceso 

1. Propagación de ondas ultrasónicas en medios sólidos, 

2. Proyecto de vinculación 

OOMAPAS-URS control de 

calidad de agua, 

3. Prevalencia e incidencia de 

leptospirosisis en el sur del 

Estado de Sonora, 



              Universidad de Sonora, Unidad Regional Sur. Segundo Informe periodo 2006-2007 
 

M.C. Saúl Robles García, Vicerrector 15

4. Determinación de contaminación por metales pesados en peces de la bahía de 

Yavaros, Sonora y su efecto en la población, 

5. Evaluación del efecto bactericida y/o fungicida en extractos de plantas 

silvestres de la región sur de del Estado de Sonora. 

 
División de Ciencias Económicas y Sociales 
Proyectos de investigación concluidos: 

1. El desafuero y la Ley Federal de responsabilidad de los servidores públicos. 

2. La anticonstitucionalidad en la cuantificación del daño moral en la legislación 

penal sonorense. 

3. El papel del sindicalismo en la globalización. 

4. La compra venta de los derechos agrarios y sus repercusiones en la vida ejidal 

5. Estudio descriptivo de Asistencia Universitaria, A.C. de la Unidad Regional Sur 

“Estrategias y gestión de recursos para el funcionamiento del comedor 

universitario A.C. de Navojoa”. 

6. Empresas Integradoras, una necesidad urgente para lograr la competitividad 

de las micro y pequeñas empresas comerciales de Navojoa. 

 

Proyectos de investigación en proceso 

1. La eficiencia de los juzgados de primera instancia de la Región del Mayo, un 

acercamiento. 

2. Los contribuyentes y el poder tributario en el Derecho Mexicano. 

3. La figura del representante étnico en la legislación electoral Sonorense. 

4. La importancia de la sucesión testamentaria. 

5. Desarrollo de un corredor turístico para el puerto de Yavaros Huatabampo 

Sonora. 

6. Situación y posibilidades de integración productiva de los pequeños 

productores ubicados en la rivera de río mayo, Tesia-Camoa. 

7. Perfil administrativo y financiero de las pequeñas empresas en México: un 

estudio comparativo de las entidades de Colima, Hidalgo, Puebla, Sonora y 

Tamaulipas. 
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8. Características de la Estructura Contable y fiscal de las Pequeñas Empresas 

del Sur de Sonora. 

 

III. Indicadores de calidad. La 

Universidad de Sonora ha 

adquirido recursos económicos 

extraordinarios mediante el 

Programa Institucional de 

Fortalecimiento Institucional 

(PIFI) con los cuales ha 

sostenido su crecimiento.  

 

Para la obtención de dichos recursos, el profesorado y los programas educativos 

son evaluados y se tienen que alcanzar niveles de calidad medidos en variables 

tales como: índice de titulación, eficiencia terminal, tiempo promedio de duración 

de los estudiantes para concluir su carrera, número de profesores con perfil 

PROMEP, investigadores en el Sistema Nacional de Investigadores, etc. La 

Universidad de Sonora tiene 316 PTC con perfil PROMEP, de los cuales 23 

trabajan en la URS. 

 
IV. Divulgación y difusión. En la URS se continúa la edición de las siguientes 

revistas: “Academia” editada por el grupo de profesores de Derecho y “Perspectiva 

Académica”, editada por el grupo de profesores del Departamento de Ciencias  

Económico Administrativas. Se edita también el Boletín informativo que aparece 

quincenalmente por parte del Departamento de Ciencias Económico 

Administrativas. También se edita el boletín informativo “La gacetita” por el 

departamento de Ciencias Sociales.  

En el aspecto de la cultura se convocó al II concurso de cuentos y leyendas de 

misterio del sur de Sonora, dedicado al Centenario de Navojoa. 
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V. Vinculación. Desde septiembre de 2006 hasta el verano de 2007 se ha 

trabajado en los siguientes programas de vinculación: 

• Primera Jornada Gubernamental organizada por la Academia de 

Contaduría Pública en coordinación con el H. Ayuntamiento de Navojoa y el 

Colegio de Contadores Públicos de la Región del Mayo, A.C. con motivo del 

Centenario de Navojoa y de los cien años de la Contaduría en México, 

realizándose diferentes conferencias y talleres en las instalaciones de la 

Unidad Regional Sur 

• Segunda Jornada 

Gubernamental organizada por 

la  Academia de Contaduría 

Pública en coordinación con el 

H. Ayuntamiento de Navojoa y 

el Colegio de Contadores 

Públicos de la Región del 

Mayo, A.C. 

• Cursos y talleres para estudiantes de la Unidad Regional Sur, impartidos 

por capacitadores del Instituto de Transparencia Informativa, con la 

finalidad de que estudiantes de esta Unidad se capaciten para brindar 

asesoría a los diferentes Ayuntamientos del Sur de Sonora en materia de 

transparencia Informativa. 

 

Servicio Social. El Servicio Social 

(SS) que deben de acreditar los 

egresados de la Universidad de 

Sonora, requiere de programas 

permanentes en los cuales los 

estudiantes encuentren el espacio 

apropiado para realizar su trabajo de 

SS. En particular, considerando las 

características de la región sur de Sonora, creemos que es conveniente contar con 
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dos programas permanentes: Identidad Jurídica y Evaluación Básica de la Salud. 

Se está trabajando en el diseño de los proyectos que se formularán a las 

instancias apropiadas de la Universidad.  

 

En el 2006-2 y 2007-1, se formularon por parte del personal académico de la URS 

25 proyectos de Servicio Social y 18 de otras Instituciones, de los cuales destacan 

los enfocados al servicio social comunitario en comunidades caracterizadas por su 

pobreza, marginación y desempleo. Realizaron un total de 412 alumnos su 

servicio social de los cuales en el semestre 2006-2 fueron 176 y en el semestre 

2007-1  fueron 236  

 

Servicio Social Comunitario. El sur 

de Sonora es una región donde se 

encuentra una gran cantidad de 

comunidades. En estos espacios los 

universitarios pueden realizar su 

trabajo de servicio social de manera 

directa.  

Durante los semestres 2006-2 y 2007-

1, 216 estudiantes de las diferentes carreras realizaron su servicio social en 

diferentes comunidades: 

 

Bufete Jurídico Gratuito (Lic. En Derecho) 86 

H. Ayuntamiento de Cajeme (Lic. En Derecho) 35 

Brigadas Comunitarias de Lic. en Derecho 36 

Brigadas Comunitarias Químicos Biólogos 59 

Total  216 

 

 

Conclusión del Servicio Social Universitario. Durante los períodos que se 

informan un total de 412 alumnos acreditaron su servicio social universitario.  
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Enseñanza de la lengua Mayo. Se 

continua con los cursos de “Aprenda a 

hablar Mayo” que tiene como objetivo 

el rescate de  las tradiciones, cultura y 

costumbres, particularmente las que 

han florecido en las márgenes del Río 

Mayo. Durante el año, se inscribieron 

estudiantes en tres niveles, como se 

muestra en la siguiente tabla: 

 

 2006-2 2007-1

Nivel 1 40 28 

Nivel 2 17 15 

Nivel 3  6 

 

 
Bufete jurídico. En este bufete se tratan asuntos, que personas de escasos 

recursos económicos presentan para su solución. Se trabaja con un personal 

integrado por abogados y estudiantes de la licenciatura en derecho que hacen sus 

trabajos para acreditar su servicio social universitario.   

 

Tipo de asunto 2006-2 2007-1 Total

Civil  46 59 105

Penal 02 03 05

Agrario 04 02 06

Laboral 05 04 09

Total 57 68 125
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VI. Mejora de la organización y de la infraestructura.  
 

Reglamentación Universitaria. Con el propósito de mejorar el orden dentro del 

campus y mejorar las relaciones entre los universitarios, el Consejo Académico ha 

aprobado algunos reglamentos y ahora se cuenta con los siguientes: 

   

  Reglamento de Graduaciones 

  
Reglamento para el buen uso de 
instalaciones Universitarias 

  Reglamento de Becas Ayudantía 

  Reglamento de Eventos  

  Reglamento de Viajes de Estudio 

    

 

Todos estos reglamentos se pueden consultar en la página web: 

http://urs.mayo.uson.mx/reglamentos/index.htm. 

 
 
Construcción de edificios.  
Se construyó la primera etapa del 

edificio de laboratorios de 

Química. Actualmente se 

construye la segunda etapa para 

concluirlo al 100% a mediados 

del 2008.   
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Biblioteca.  La biblioteca de la URS ofrece servicios de lunes a sábado y 

actualmente tiene las siguientes características: 

Total de préstamos 33,765
Total de consultas electrónicas 3,495
Volúmenes 12,989
Títulos 5,402
Tesis 1,774
Mapas 0
Películas, videocassetes 0
Bases de datos 43
Publicaciones periódicas (títulos) 1917
Discos compactos 112

 
Instalación eléctrica en el campus. Se continúa trabajando en mejorar la 

instalación eléctrica de la URS. La alimentación de los diferentes edificios proviene 

de subestaciones aéreas que tienen algunas deficiencias, entre las que destacan 

las siguientes: Algunas tienen más de 20 años de instaladas, existe alambrado  

recalentado, los tableros están expuestos y no tienen seguridad, etc. 

 

La distribución actual de las subestaciones y las cargas que tienen conectadas 

actualmente se muestra en la siguiente imagen: 
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T7

300 KVA

T1 = 217KVA x 90% = 195KVA (87%)

T2 = 127KVA x 90% = 114KVA (76%)

T5 = 266KVA x 90% = 239KVA (80%)

T7 = 285KVA x 90% = 256KVA (85%)

FACTOR DE DEMANDA 90%
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T7

300 KVA

T1 = 217KVA x 90% = 195KVA (87%)

T2 = 127KVA x 90% = 114KVA (76%)

T5 = 266KVA x 90% = 239KVA (80%)
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FACTOR DE DEMANDA 90%

En la siguiente imagen se muestra la distribución deseada, donde se destaca que 

se planea instalar subestaciones de pedestal y redistribuir las cargas, 

considerando el crecimiento de las mismas. De hecho ya se ha avanzado en este 

proyecto, para instalar una subestación de pedestal de 300kVA para alimentar los 

edificios D, E y F. 
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VII. Avance en el ejercicio del presupuesto de egresos 
El presupuesto operativo aprobado para el ejercicio 2007 se desglosa a 

continuación: 

 Mat. y 

Sumin. 

Servicios 

Generales

Honorarios Bienes 

Muebles

Bienes 

Inmuebles 

Importe 

Anual 

Vicerrectoria 707,000 2,262,478 0 122,500 8,000 3,099,978
DCES 111,000 114271 0 35,030 0 260,301

DEA 79,000 47,062 0 14,007 0 140,069

DS 45,500 71,562 5,000 18,007 0 140,069

DCI 113,300 216,147 0 39,939 0 369,386

DCQBA 117,000 32,944 0 17,000 0 166,944

DFMI 76,700 73,550 0 16,694 0 166,944

Total URS 1,249,500 2,818,014 5,000 263,177 8,000 4,343,691

Porcentaje(%) 28.77 64.88 0.12 6.06 0.18 100

 

 

Gasto operativo ejercido hasta el 25 de Octubre de 2007: 

 

 Mat. Y 

Sumin. 

Servicios 

Generales 

Honorarios Bienes 

Muebles 

Bienes 

Inmuebles 

Total 

Ejercido 

Vicerrectoría 443,428.77 2,073,116.07 13,690.75 95,008.83 11,810.60 2,637,055.02

DCES 69,718.97 104,827.96 0 15,097.10 0 189,644.03

DEA 46,425.49 30,661.08 0 14,124.04 0 91,210.61

DS 25,805.58 73,330.21 0 15,547.00 0 114,682.79

DCI 133,792.26 116,612.43 0 1,966.93 0 252,371.62

DCQBA 90,714.43 50,035.76 0 736.01 0 141,186.20

DFMI 71,250.99 59,005.68 0 16,632 0 146,888.68

Total URS 881,136.49 2,507,589.19 13,690.75 159,111.91 11,810.60 3,573,038.95

Porcentaje(%) 70.51 70.18 273.8 60.45 147.6 82.2
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Fideicomiso de cuotas. 
Con recursos del Fideicomiso de 

cuotas se ha continuado el 

mejoramiento de la imagen y 

seguridad del campus Navojoa. Se 

han instalado accesos peatonales, 

se han mejorado las banquetas, 

los jardines, se pintaron todos los 

edificios, se repararon los registros 

eléctricos, se instaló la tubería y pedestales para colocar una subestación de 

pedestal de 300 kVA que alimentará a los edificios D, E y F, etc. En total, de 

septiembre de 2006 a septiembre de 2007, se invirtieron  $ 1,517,442.20 pesos. 

 
VIII. Consideraciones generales. La Unidad Regional Sur es un espacio de 

estudios universitarios al que la Universidad de Sonora continuará invirtiéndole 

para mejorar sus instalaciones y que los universitarios cuentes con un espacio 

digno para llevar a cabo las funciones de la Universidad.  

 

Ahora, la evaluación de los CIEES y los organismos acreditadores han agregado 

una nueva dinámica de trabajo en la que deben de involucrarse todos los 

universitarios. El mantener los niveles de calidad que ahora se le requiere a 

nuestra Universidad nos genera un nuevo reto: comprometernos a trabajar en 

equipo para garantizar la calidad de una educación superior acorde a los tiempos 

actuales. 


